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DeutschlandTicket
fur Unternehmen - FAQs

.Bekomme ich den Zuschuss von 5 % auch, wenn ich meinen Mitarbeitenden das Ticket vollstandig
bezahle?” Wenn der Arbeitgeber das komplette Ticket bezahlt, dann erhalt er die 5 % Rabatt.

»Registrieren sich alle Mitarbeitenden bei meinem Verkehrsunternehmen unabhangig von deren
Wohnort?“ Ihr Unternehmen macht einen Vertrag mit einem beliebigen Verkehrsunternehmen - alle
Mitarbeitenden missen sich dann bei diesem registrieren.

.Wie lauft das mit den kostenpflichtigen Zusatzangeboten (Fahrradmitnahme)?“Jeder Mitarbeitende
hat die Moglichkeit ein Zusatz-Ticket zu erwerben. Auf diese Produkte wird kein Rabatt und kein
Zuschuss gewahrt. Es sind zusatzliche Tickets.

»~Spare ich als Arbeitgeber:in Verwaltungsaufwand im Vergleich zum bisherigen Jobticket?“ Nein
—der Aufwand bleibt identisch. Arbeitgebende missen wie gewohnt die Mitarbeitenden benennen,
Anderungen mitteilen etc..

»,Kann das DeutschlandTicket noch abgabenfrei bezuschusst werden, wenn die ,Pauschale”
von 50 Euro schon ausgeschopft ist?” Die Behandlung von Steuern und geldwerten Vorteilen ist
unternehmensabhangig und wird nicht vom VRR oder Verkehrsunternehmen festgelegt.

L,unsere Mitarbeitenden sind bundesweit im AuBendienst verstreut; jeder meldet sich liber ein
anderes Portal an.” Grundsatzlich gilt: Sie als Unternehmen kdnnen Vertrage mit jedem belieben
Verkehrsunternehmen abschlieBen. Wir empfehlen in solchen Fallen den genauen Prozess mit ihrem
rkehrsverbund am Hauptsitz zu besprechen.

eitender hat bereits ein DeutschlandTicket, kann man dies in ein DeutschlandTicket
?“ Das DeutschlandTicket ist monatlich kiindbar. Wenn der Arbeitgeber mind. 25
immt, kann der Mitarbeitende das DeutschlandTicket Job also erhalten. Jedes
ntscheidet aber individuell Gber die vertrieblichen Prozesse.

uss zusammen?“ Der 5 % Zuschuss wird automatisch durch
rt und nicht Gber den Vertragspartner abgewickelt. Dieser muss
€ abrechnen. Wie dies im Unternehmen gehandhabt wird, ist wiederum

,Wird das Jobticket nur bei einem Arbeitgeberzuschuss in H6he von mindestens 25 % angeboten?
Diirfen die 25 % nicht unterschritten werden?” Die 5 % Rabatt seitens Verkehrsunternehmen werden
nur gewahrt, wenn mindestens 25 % von dem Arbeitgebenden Ubernommen werden. Wenn der
Zuschuss unter 25 % liegt, so darf laut Tarifbestimmungen kein DeutschlandTicket Job ausgegeben
werden und es werden auch keine 5 % Rabatt gewahrt.

IHK-Netzwerk Betriebliche Mobilitat NRW
Industrie- und Handelskammer zu Dortmund | Zweigstelle Hamm | Ostring 15 | 59065 Hamm



